
 

   

 

 

 

 

 
 

 

 م2024لعام  الخطة التشغيلية
 

 

 

 

 



 

  

مجتمع قروي ايجابي أكثر انتاجا 

قادر على التفاعل  وأقل احتياجا

 مع تطورات الحياة

ة يلتحقيق التنم بناء قدرات القرى

  المستدامة

 الرؤية الرسالة



 

 

  

 : نلتزم بالتكامل مع العاملين في مناطق عملنا  كاملتـال

 : نلتزم بتطوير ذاتنا لتقديم منتجات وخدمات عالية الجودة  ماءنالـ

  لتزم بتحفيز وتمكين موظفينا ومتطوعينا من خلال بيئة عمل محترفة: ن وظفينمالـ

 المستهدفة ات ميسرة وراقية تتناسب مع الفئة: نلتزم بتقديم خدم  سريـالـ

 والمستفيدين : نلتزم العمل بهمة عالية وشفافية لاستمرارية تعاون الشركاء   مةهـال

 )تنمية(قيمنا 



 

 

 

 تحسين المستوى المعيشي.تطوير مهارات الأفراد ل .1

 دعم المشاريع التنموية في المحافظات والقرى. .2

 رفع مستوى الوعي الاجتماعي والمهني لدى المواطنين في المناطق القروية. .3

 

 الأهداف الاستراتيجية

 



 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 الهدف الاول

 

 تـأهيل الشباب من الجنسين لتحقيق الايجابية والانتاجية لقراهم

 

  



 

 ل الشباب من الجنسين لتحقيق الايجابية والانتاجية لقراهمتـأهي  الهدف الاول
 

 الميزانية مؤشرات النجاح() م2024مستهدف  المبادرة

 

 تنفيذ معسكر الأعمال الثاني والثالث

 ت الجامعية بالقنفذة طالب من طلاب الكليا 022شاركة عدد م -

 شاب من شباب القوز 022مشاركة عدد  -

 تغطية إعلامية والوصول الخبر لأكبر شريحة من المجتمع  -
 700000  طالب من كلا المعسكرين 22توظيف عدد  -

 رسم رؤيتكأ

 طالب وطالبة من طلاب الكليات الجامعية بالقنفذة 02مشاركة عدد  -

 رفيهية للمشاركين في البرنامجزيارات تعليمة وت 0تنفيذ عدد  -

 دورات تدريبية وورش عمل للمشاركين 02تنفيذ عدد  -

 عدد تنفيذ خطة تطويرية شخصية -
2000000 

 2700000 للهدف الأول  التقديريةالميزانية 

  



 

 

 الهدف الثاني

 

 تـنمية قدرات الجمعيات الخيرية والتطوعية بما يساهم في تفعيلها

 

 

 

 

  



 

 

  

 تـنمية قدرات الجمعيات الخيرية والتطوعية بما يساهم في تفعيلها  الهدف الثاني
 

 الميزانية مؤشرات النجاح()  م2024مستهدف  المبادرة

 

 الاستشاري الزائر

على جمعيات  02 تقديم استشارات لعدد

 مستوى محافظة القنفذة
 200000 الجمعيات المستفيدة من الاستشاراتعدد 

 

  تنفيذ دورة القائد الإداري 
 جمعية بتقديم خطة إدارية وتنفيذية لجمعياتهم 02قيام  من العاملين في الجمعيات 04تدريب عدد 

5200000 

 

 

 الاجتماعيتنفيذ دورة القائد 

 

المشاركين في برنامج من  02تدريب عدد 

 العاملين في الجمعياتارسم رؤيتك و

مشاركين للحصول على تقديم مبادرة اجتماعية موثقة من جميع ال

 300000 الشهادة

 

الأول للجمعيات بالمحافظات  المنتدى

 التابعة لمنطقة مكة المكرمة

جمعية في المنتدى وتبادل  022مشاركة 

 الخبرات ومشاركة التجارب الناجحة
 عدد التجارب الناجحة ومشاركتها مع الجمعيات

2000000 

 7000000 للهدف الثاني التقديريةانية الميز



 

 

 الثالثالهدف 

 

 تـنويع مصادر الموارد المالية لدعم أنشطة وبرامج الجمعية

 

 

 

 

  



 

 تـنويع مصادر الموارد المالية لدعم أنشطة وبرامج الجمعية   الثالثالهدف 

 

 الميزانية مؤشرات النجاح() م 2024مستهدف  المبادرة

نشاء وتفعيل وحدة مختصة في الاسناد ا

 الحكومي

  قصات الاسناد امنرفع نسبة الإيرادات من

 الحكومي

 

 5000000  مناقصتين من الاسناد الحكوميلحصول على ا 

 سويق برامج ومشاريع الجمعيةت
وضع وتنفيذ خطة تسويقية لبرامج ومشاريع 

 م0202لعام الجمعية 

المالية للخطة  المستهدفاتنسبة تحقيق 

 التسويقية
220000 

 لصندوق الوقفي لضيوف الرحمنا
رفع قيمة اشتراك الجمعية في الصندوق الوقفي 

 002220222إلى 
 520000 استيفاء قيمة الاشتراك 

 5400000 الثالثالميزانية العامة للهدف 

 

 

 

  



 

 الرابعالهدف 

 

  في لجمعية للوصول للرضى والانتماء العاملين والمتطوعينتحفيز وتقدير 

 

 

  



 

  الرابعالهدف 
في لجمعية للوصول للرضى  العاملين والمتطوعينتحفيز وتقدير 

 والانتماء
 

 الميزانية مؤشرات النجاح()  م2024مستهدف  المبادرة

شروع بناء الأدلة التنظيمية للموارد م0

 البشرية

عمليات الداخلية  أتمتهطوير وت

  للموارد البشرية في الجمعية
 500000 عدد الأدلة التنظيمية المطورة

 برنامج نشامى التطوعي نفيذت
فعيل برنامج نشامى التطوعي ت

 محافظة القنفذة على مستوى
 المبادرات وتنفيذ المشاركين في اعداد نعدد المتطوعي

500000 

 200000 الرابعالميزانية العامة للهدف 

  



 

 

 

 

 الخامسالهدف 

 

  لوصول للاحترافية في تقديم الخدمات الشركاءتفعيل العلاقات مع 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 تـفعيل العلاقات مع الشركاء للوصول للاحترافية في تقديم الخدمات  الخامسالهدف 

 

 الميزانية مؤشرات النجاح()  م2024مستهدف  المبادرة

رنامج الشركات الاستراتيجية ب

 مع الجمعية

 عقد شراكة مع جمعية صحية  .5

 عقد شراكة مع جمعية أسرية  .2

 عقد شراكة مع جمعية شبابية .3

 تنفيذ برنامج  واحد على الأقل مع جمعية صحية 

 تنفيذ برنامج  واحد على الأقل مع جمعية أسرية  

 تنفيذ برنامج  واحد على الأقل مع جمعية شبابية  
2000 

 2000 الخامسالميزانية العامة للهدف 

  



 

 

 

  

 السادسالهدف 

 

 ي تطويع التجارب الدولية والدراسات الميدانية بما يخدم المجتمع المحل



 

 تـطويع التجارب الدولية والدراسات الميدانية بما يخدم المجتمع المحلي   السادسالهدف 

 

 لمبادرةا
  م2024مستهدف 

 )مؤشرات النجاح(
 الميزانية 

رنامج المشاركة في مؤتمرات التنمية ب

 الريفية
 500000 مشاركة العاملين في الجمعية في مؤتمر التنمية الريفية

 500000 السادسالميزانية العامة للهدف 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 السابعالهدف 

 

 اعمال الجمعية وأتمتهتطوير 



 

 

 

 اعمال الجمعية وأتمتهتطوير    السابعالهدف 

 

 لمبادرةا
  م2024مستهدف 

 )مؤشرات النجاح(
 الميزانية 

 شروع التحول الرقميم
 عدد المعاملات الرقمية

 نسبة المعاملات لرقمية المنجزة
500000 

شروع رفع مستويات امتثال الجمعية في م

 المؤسسيوالتميز  الحوكمةمعايير 

 عدد الاجراءات المطورة

 ومعايير الحوكمة نسبة الالتزام بالإجراءات
2000 

 520000 السابعالميزانية العامة للهدف 

  



 

 

 

 

 الميزانية العامة للخطة التشغيلية 

 م2024لعام 
 

 المبلغ الهدف م

 2700000 ميزانية الهدف الأول 5

 7000000 ميزانية الهدف الثاني 2

 5400000 ميزانية الهدف الثالث 3

 200000 ميزانية الهدف الرابع 4

 2000 ميزانية الهدف الخامس 2

 500000 ميزانية الهدف السادس 6

 520000 ميزانية الهدف السابع 7

 ريال 505600000 المجموع

 


