
التقرير السنوي 2025
لجمعية تنمية القرى





 ما يميز هذه البلاد هو حرص قادتها
تراه وما  عليه،  والتشجيع  الخير   على 
مختلف في  خيرية  مؤسسات   من 
أسماء تحمل  التي  سواء   المجالات 
 ملوك هذه البلاد أو سواها، إلا جانباً
لبلادنا المشرقة  الجوانب  من  واحداً 



الربحي غير  القطاع  إلى  نحتاج   نحن 
التعليم مسيرة  دعم  في  مهم   لأنه 
 ومسيرة الثقافة وفي قطاع الصحة
 وفي القطاع البحثي وسنعتمد على
القطاع غير الربحي بشكل رئيسي جداً



كلمة رئيس مجلس الإدارة

أجمعين. وصحبه  آله  وعلى  محمد  نبينا  على  والسلام  والصلاة  العالمين،  رب  لله  الحمد 

يسرني أن أتولى رئاسة مجلس إدارة جمعية تنمية القرى الخيرية بمنطقة مكة المكرمة، التي 

تسعى إلى تنمية القرى وتعزيز جودة الحياة فيها، انطلاقًا من قيم التكافل والتعاون، وفي 

ظل الدعم الكبير الذي يحظى به القطاع غير الربحي من قيادتنا الرشيدة – حفظها الله.

المجتمعية، بما  الشراكات  برامج ومبادرات تنموية مستدامة، وتعزيز  تنفيذ  الجمعية  وتواصل 

يحقق مستهدفات رؤية المملكة 2030 ويسهم في تنمية واستقرار المجتمعات القروية 

في منطقة مكة المكرمة.

ويعرض هذا التقرير جانبًا من إنجازات الجمعية التي تحققت بفضل الله ثم بدعم شركائنا من 

الجهات المانحة وأهل الخير والمتطوعين.

العمومية  والجمعية  الإدارة  مجلس  لأعضاء  والتقدير  الشكر  بخالص  نتقدم  الختام،  وفي 

لخدمة  يوفقنا  وأن  الجهود  في  يبارك  أن  الله  سائلين  النجاح،  وشركاء  الجمعية  ومنسوبي 

مجتمعنا وتحقيق التنمية المستدامة في قرى المنطقة.

أخوكم محمد عمر النهاري



أعضاء مجلس الإدارة

رده غربي المجاشي
عضو مجلس الإدارة

خالد محمد باوزير
عضو مجلس الإدارة

محمد أحمد باصهي
عضو مجلس الإدارة

محمد عمر النهاري
رئيس مجلس الإدارة

محمد حسن الحربي
نائب رئيس مجلس الإدارة

أعضاء مجلس الإدارة



الرئيـــــــس الفخري

محمد عمر النهاري
رئيس مجلس الإدارة

رده غربي المجاشي
عضو مجلس الإدارة

خالد محمد باوزير
عضو مجلس الإدارة

محمد أحمد باصهي
عضو مجلس الإدارة

محمد حسن الحربي
نائب رئيس مجلس الإدارة

الشــيخ عبدالله بن عبدالرحمن الجميح
الرئيس الفخري



من نحـــن

  التعريف بالجمعيـة 

 جمعية خيرية تُعنى بتنمية قرى منطقة مكة المكرمة لتكوّن مجتمعًا قرويًا إيجابيًا أكثر إنتاجًا وأقل احتياجًا. 

قــيــمــنــا

رسالتنارؤيتنا

أن نكون مرجعًا محلياً في 
التنمية المستدامة للقرى

والخبــرة  المعرفــة  بتقديــم  الجمعيــة  تلتــزم 
ــع  ــك بوض ــرى، وذل ــي الق ــن ف ــكل الفاعليـ ل
لتحقــق  موظفيهــا  فــي  عاليــة  قيمــة 
التطلعات عبـر الاستثمـار الأمـثل للمـوارد المتاحة.

الأثــــــر :

أسمــــى ما نطمح 
له وأكثــر ما يهمنا 
أن نتـــرك أثراً إيجابياً

المصداقية :

نعمــل بجــــد وصدق 
مـع أنفسنا وشركائنـا

الإتقان :

يُعظّـــم أثر برامجنــا 
عملنا ويقوي 

: التـكامل 

لا نعمــل لوحدنا بل 
نتكامل ونتعاون مع 
شركائنا لتحقيـــــق 
المشتركة أهدافنا 

التطوير :

ئنا  يُحســـن مــن أدا
عليتنــا  فا يــد  يز و
استمــرارنا ويضمن 



من نحـــن

أهداف الجمعية 

تطويـر

مهارات الأفراد لتحسين المـسـتوى 
المـعـيـشي

رفـــــــــع

 مســتوى الوعي الاجتماعي والمهني لدى 
المواطنين في المناطق القروية

اكتشاف

 القيادات الاجتماعية و اســتثمارها لتحقيق 
التنمية المستدامة

دعـــــم

المشاريع التنموية في المحافظات والقـــرى



مسيرة تنمية في أرقام

50,239 64

إجمالي المستفيدين 
من خدمــات الجمعية

189

إجمالــي الجمعيات 
واللجن المستفيدة

484

عدد الفرص
التطوعية

30,274

عدد الساعـات
التطوعية

287

إجمالي البـرامج
المنفذة

2,792

إجمالي المتطوعين 
الذين شــاركوا في 

مشاريع الجمعيِة

ــز  ك لمرا ا ــي  ل جما إ
ــة  بع لتا ا ــة  ي ر ا لإد ا
لمحافظات منطقة 
مــة  لمكر ا مكـــة 

المستفيـدة



تقــوم إدارة البرامــج بدراســة الإحتيــاج والتخطيــط للبرامــج 
الهادفــة لتطويــر الجمعيــات الخيريــة والمتخصصــة ولجــان 
التنميــة الاجتماعيــة، كمــا تســعى لتطويــر أفــراد المجتمــع 

القروي إجتماعيًا واقتصاديًا ومهاريًا

البـــــــــــــــــــرامج: إدارة 



المنتــدى الأول لجمعيات محافظات وقرى منطقة مكة المكرمة

أهـداف المنتـدى

ــات  ــن الجمعي ــل بي ــز التكام ــدف تعزي ــة به ــرى الخيري ــة الق ــة تنمي ــه جمعي ــي أطلقت ــوي نوع ــى تنم ملتق
ــل  ــاءة العم ــع كف ــرات، ورف ــادل الخب ــة ، وتب ــة المكرم ــة مك ــرى بمنطق ــات والق ــي المحافظ ــة ف الأهلي
المملكــة  رؤيــة  مســتهدفات  مــع  يتوافــق  مســتدام  أثــر  تحقيــق  فــي  يســهم  بمــا  التنمــوي 
والمديريــن  الإدارات،  مجالــس  وأعضــاء  الأهليــة،  الجمعيــات  قيــادات  المنتــدى  2030.اســتهدف 
التنفيذييــن، والمهتميــن بالعمــل التنمــوي فــي منطقــة مكــة المكرمــة، وشــكّل منصــة حــوار وتعــاون لبنــاء 

المنتـــــدى الأول

التــي  التحديــات  تنــاول 
فــي  الجمعيــات  تواجــه 
الحلــول  واقتــراح  القــرى 

لها الملائمة 

تهيئة الظروف المناســبة 
ــادرات جديدة  لإطـلاق مب
تدعــم المجتمعــات الريفية

ــام في تطوير  الإسهـــــــ
حلــول مبتكرة لتعزيز الأداء 

الاجتماعــي في القرى

تحفيـــــــــــــز التعــاون بين 
الجمعيــــــــــــات وأصحــاب 
المصلحــــــة والمســؤولية 
بمــا يعزز تنميــــــة وتطوير 
مكانــة هذه الجمعيـــــــات

14

4

12

34



مؤشرات البرامج والجلسات

انجـــازات المنتدى

3233630

1117117

الجلسات الخبراء المشاركينالجلسات الحواريةورش العملعدد المتحدثينمدير 

الديوانيـةالدورات التدريبية
الاتفاقيات والشراكات 
التي تم توقيعها بين 

الجهات المشاركة  

المبــــادرات والمشاريع 
التي تـم إطلاقها بناءً 
على توصيات المنتدى  

التوصيات التي تم 
لتنفيذها  تبنيها 

مستقبلاً  



برنامــج اعداد كفاءات القطاع غير الربحي

أهداف البرنامج

يُعــدّ برنامــج (كفــاءات)  أحــد المبــادرات التنموية وامتدادًا للمخرجــات  و النتائج المنبثقــة عن ( المنتدى الأول 
لجمعيــات محافظــات وقــرى منطقــة مكة المكرمة ) ، والذي يهدف إلى إعــداد وتطوير الكفاءات الإدارية 
والتنفيذيــة فــي القطــاع غير الربحي، من خلال تدريب نوعي وتوجيه متخصص في المعارف   والمهارات وبناء 
القدرات للعاملين في الجمعيات، وتأهيل المدراء التنفيذيين والإداريين فيها ، بالتعاون مع مؤسسة آثار التنموية

برنامج اعداد كفاءات القطاع غير الربحي

تسريــــــع تهيئـــة الكفاءات 
الجاهــــــزة أو شــبه الجاهزة 
ظيفيــة  و م  مهـــا ء  ا لأد
محـــددة خلال وقـــت قصير 
وبتركيــز تطبيقــي مكثــف 

ــديم أهم المهــارات  تقـ
ها  يـــد تحد تــم  لتــي  ا
يــة  لو و أ و  ذ ج  حتيــا كا

القطاع  داخل 

تفعيل التدريب التفاعلي 
دراســة  علــى  لمبنــي  وا
الحالــة والتجربــة العلمية 

والمحاكاة 

تحقيـــق أقصــى درجـــة 
مـــن الفائــدة بأقل مدة 
ممكنة مع ضمان كفاءة 

عاليـة في التدريب 

1234
رفع مستـــــوى المهارة 
يم  تقـــد و فـــة  لمعر ا و
المحتـوى بشكل مكثف 
فـــة  لمعر ا سيـــس  لتأ
والمهارة بناء على أسس 

عالمـي

5



مدة البرنامجالجهات المستفيدةالمستفيدين من البرامج

أيام8

الجمعيات الخيرية بقرى منطقة 
مكـة المكرمة 55

55

مدير 
تنفيذي

جمعية
خيرية

المدراء التنفيذييـــن و الاداريين 
في  الجمعيات الخيرية 

برنامج اعداد كفاءات القطاع غير الربحي



ارسم رؤيتك للشباب 4

المستفيدون الجهات المستفيدة

ارسم رؤيتك للشباب 4

هو برنامج وطني تنموي يســتهدف طلاب الكليات والجامعات ، ليســاعدهم على اكتشــاف قدراتهم ، وتحديد 
رؤيتهــم الشــخصية والمهنيــة، عبر تجربة متكاملة تشــمل مقياسًــا إلكترونيًا ومرحلة حضوريــة في جدة ينطلق 
البرنامج من روح رؤية المملكة 2030 التي تســعى إلى تمكين الشــباب ودعمهم ليكونوا مســاهمين فاعلين 

في التنمية الوطنية وصناعة المســتقبل 

المـــــدن والقرى ( القنفــــــذة / الليث / القوز / ميسان / الخرمة / تربة / رنية )
 الكليات الجامعية ( بالقنفـــــذة / الليــــــــث / الخرمـــــــة /  تربـــــــة / رنيــــــة ) 
 الكليــات التقنية ( بالقنفـــــــذة / الليـــــــث / القـــــــوز / ميســـــان / الخرمة ) 

الفئة : الطـلاب المتفوقيـن والمتميزيـن من الكليات الجامعيـة والكليات التقنيــة 
مة لمكر ا مكة  منطقـة  ى  قر ت  فظا بمحا
75 ) طـالب   إجمـالي المرشــحين من الجهات : ( 
طالب  (  40  )  : المقيـاس  باختبـار  المرشحيـن   
31 ) طـالب  )  عدد المشاركين والحضــور بجدة : 



أبرز الأنشــطة والفعاليات في البرنامج

 اللقاء ( الترحيبي والتعريفي ) بالبرنامج

 زيـارة إلى متحف ( مدينة الطيبات ) 

م . محمـد عاشور أمسية ( أعرف نفسك ) حول الشخصيات الستة للذات الإنسانية

بمدينـــة الملك عبدالله الاقتصادية 

د. مهند الشــيخ ـــ رئيس شركة يورك 

د. ظافر العمري

م. محمد عاشور

أ . سعـيد العمودي

ورشة عمل ( قوى الحياة ) الستة 

لقاء التعريـف  ( ببرنامج  تمكين )  كوتشينج الشباب 

( الأمسـية الأدبية ) 

ارسم رؤيتك للشباب 4



ارسم رؤيتك للفتيات 2

ارسم رؤيتك للفتيات 2

المستفيدونأهداف البرنامج

عبارة عن اســتضافة الطالبات المتفوقات دراســياً والمتميزات من الكليات الجامعية بالقرى ، وذلك للتعرّف على 
قدراتهــم ، واكتشــاف أنفســهم ، وميولهــم المهنيــة عبــرالأدوات والمقاييس المعتمــدة ، وتعزيز القيم في 
نفوســهم ، وتزويدهم بالمهارات الحياتية والمســتقبلية ، وإكســابهم عدة معارف متعلقة بالتخطيط والقيادة 

والإدارة ، وتمكينهـــم لترك الأثر الإيجابي في المجتمع والحياة 

كيفيـــة إدارة الحياة 
وتعزيز القيم المجتمعية

1
 معرفة اســتراتيجة 

النجاح وبناء الشخصية 

2

تعلّـــــم مهارات 
التحفيـز  وفنون 

الذاتي 

3
كتابة الخطة الشخصية 
الأهــداف  وتحقيـــق 

لمســتقبل الفتاة 

4

الجهات المستفيدة

الجامعية الكليات 
(فرع جامعة أم القرى – القنفذة)

والمتميزات المتفوقات  الطالبـات 
الطالبات:40 طالبة عدد 

المستفيدون



برنامج القافلة الرقمية الخيرية

برنامج القافلة الرقمية الخيرية

هــي فكــرة ودعــم مــن الشــيخ عبــــدالله بــن 
عبدالرحمــن الجميــع حفظــه الله، وهــي تقديــم 
خاصــة  متنقلـــــــة  مجانيـــة  إلكترونيــة  خدمــات 
بالمنصـــــــات الحكوميــة لأهالي القرى والهجـــــر 
مــن كبــار الســن والأمييــن لتســهيل معاملاتهــم 
عمــل  فريــق  تعــاون  بمســاعدة  الإلكترونيــة 

وكفاءات عالية من شباب المجتمع.



استراحــــــــة الحجـــــاج

المشروع استراحة الحجاج

الإحصــــــــــــــــــــــــائيات

تُعد اســتراحات الحجاج من أهم المرافق الداعمة التي تُســهم في راحة ضيوف الرحمن خلال موســم الحج، حيث 
توفر بيئة مريحة وآمنة تمكّن الحجاج من استعادة نشاطهم والتزوّد بالطاقة خلال رحلتهم الإيمانية، إلى الارتقاء 
بمســتوى الخدمات المقدمة وتســهيل أداء المناســك في أجــــواء من الســكينة والطمأنينة تقع الاستراحة على 

طريــق المشــاة بيــن عرفات ومزدلفة حيث تبعد عن مســجد نمــرة ما يقارب 750 متر

صُممــت الاســتراحة بطريقــة تلبــي احتياجــات الحــاج ، لتقدم خدمات راقيــة ومتكاملة للحجاج من خلال مســاحات 
ومنافذ  ومناطق داخل الاســتراحة مجهزة بكافة الوســائل التي تراعي الاحتياجات الصحية والنفســية والروحية 
إلى ضيوف الرحمن مجانا لضيوف الرحمن بالشراكة مع جمعيات الخيرية بمحافظات وقرى منطقة مكة المكرمة

250,000

عـــــــــــدد 
الحجـــــــاج

150,000

عدد عبوات 
الميـــــــــاه

50,000

عــــــــــــــدد 
الوجبــــــــات

5,000

عـــــــــــــدد 
المظـــــلات

10,000

عــــــــــــدد 
الهدايــــــا

5,000

عدد المستفيديـــن 
من الخدمات الطبية

1,000

عـــــــــــــدد 
المتطوعين

2,000

عــــــــــدد 
العربـــــات



تركيب فلاتر المياه في المنازل

مشــروع تركيب فلاتر المياه في المنازل

المستفيدونأهــداف البرنامج

توفير مياه الشــــرب النقية التي تحافظ على صحة الانســان بتوفير أجهزة فلاتر لتنقية الماء في المنازل لتســهل 
على الأــــــــــــــــسرة المحتاجة شــرب المياه النقية في منازلهم لتحافظ على صحة  وكرامة الانســان في القرى

المساهمة في تحقيق 
رؤية المملكة في الارتقاء 
بجــــــودة الحياة وتعزيز 
نمط الحيـــــــاة الصحي 

تمكين الاســر الفقيرة 
ة مــن  د لاســتفا ا مــن 

مياه الشــرب النقية

المســاهمة فــي صحة العامــة لأفراد القرية 
مــن البعد عن شــوائب مياء الابار

عدد المســتفيدينالقرى المســتفيدة 1

3

2

6445



البرامج التطويرية

برنامج القائد الاجتماعي

برنامج لتأهيل قادة اجتماعيين ذوو همة، يســعون مع غيرهم ، لخدمة مجتمعهم

الورشة الأولى

إكتشـاف الشغف 
وزيـادة الإنتاج

الورشة الثانية

بنـاء الفـرق وتصميــم 
المشاريع

الورشة الثالثة

المجتمعية القيادة 



البرامج التطويرية

معسكر الأعمـال الثاني

مجموعــة مــن اللقــاءات المعرفيــة ، والورش التدريبيــة ، والتجارب الناجحة في مجال ريادة الأعمال يستهـــــدف المعســكر 
أصحاب الأفكار والمشــاريع من متدربي الكلية التقنية وشــباب محافظة القنفذة اللذين لديهم شــغف الدخول في ريادة 

الأعمال وسوق العمل

البرنامج

اللقاء افتتاح 

القيــادة في ريادة الأعمال

التجارة الإلكترونية

تعريف بالخدمات التي يقدمها بنك التنميــــة

تجربة تجاريـة ناجحة ( من رواد الأعمال بالقنفذة)

ورشة عمل عن الإمتيـاز التجـاري

تجربة جمعية مودة للتنمية الأسرية في المناقصـات الحكومية (مقدمة للجمعيات الخيرية)

مبادرة رافد لتسهيل دخول المتدربين في سوق 

كلمة تعريفية للمجموعة الوطنية للإستزراع 

التعريف بمركز منشآت للخدمات التي يقدمها للمشاريــع الصغيرة 

ورشــة عمـل  كيف تبدأ مشروعك



البرامج التطويرية

برنامج السفر التطوعي

الأهداف

الســفر لمواطن الاحتياج في المناطق الريفية والنائية من قرى منطقة مكة المكرمة بالتعاون مع المنظمات 
غير الربحية حيث يســاهم المتطوع بوقته وخبراته ومهاراته وتقديمها حســب الاحتيــــــاج دون تحمل أعباء السفر

تشجيع السياحة 
التطوعية 

تحفيز المتطوعين 
على السفر 

تقديم الخدمات التطوعية بأعلى جودة من ذوي الخبــــرة



البرامج التطويرية

برنامج مهارات المستقبل

برنامج طابع

تدريب الأسر المنتجة وأصحاب المشاريع الناشئة على الاهتمام بتغليف المنتجات، فترفع من جودتـــه وتساعـــــد 
أصحاب المشــاريع على رفع ثقافة الهوية البصرية، لأنها المدخل الأول للتســويق ورفع قيمة المنتج ويمكنك 

من الوهلة الأولى معرفة نوع المشــروع وهوية المنتج المقدم. 

ورشة عمل للتركيز على المهارات التي يحتاج لها الطالب من أجل فرص مناسبة في المستقبــــل تهدف إلى 
نشــر وعي شباب القرى بأهم المهارات



اللقاء التخصصي للجمعيات الأهلية واللجان الإجتماعيـــة بمكة (زووم)

لقاء إستشــاري لتقديم المعرفة للجمعيات المســتهدفة وتقديم الخبرات اللازمة لهم من خلال عرض أفضل 
الممارســات في المجال، وعرض فرص التعاون والشــراكة بين الجهات ذات العلاقة

المتحدثالمحور المدة

الافتتـاح2 د

كلمة فرع وزارة الموارد البشريـــة والتنمية الاجتماعية

كلــمـــة بــــنك التـنـمـية الاجـتـمـاعـية

عرض بنك التــنـمـيـــة الاجـتـمـاعـــيـة

عرض تجربة إدارة الإقراض من مركز جنى للأسر المنتجـــة

عرض تجربـــة التطويـــر المهنـــي للأسر المنتجة من مركز إمكــان للأسر الريادية

عــرض تحليلــي للتحديات التي تواجه تطوير الأســر المنتجة من جمعية تنميــة القرى الخيرية بمنطقة مكة المكرمة

كيف يمكن أن نصنع الحلول المبتكرة؟ (مشــروع طابع نموذجا) من مشــروع طابع

البيئة الملائمـــة لمشاريع الأسر وأصحاب الحرف والمهن من عيادات الأعمال

استراحة صلاة العشاء

المـــــــــــــــــداخلات

الختـــــــــــــــــــــــام

أ.أحمـــد الزهـراني مذيع في إذاعة نداء الإسـلام

الأســتاذ/ أحمــد بن يحيى صفحي | مدير إدارة تنميــة المجتمع بمنطقة مكة المكرمة

المهندس/رامــي أبو الجدايــل | مدير بنك التنمية الاجتماعية بجدة

أ.محمـــد الحـسن – أ.فهد المالكـي

أ,محمــود الريفــي | مدير إدارة تطويــر الاعمال والتحول الرقمي بمركز جنى

أ.أريـــج نعيـــم الحامد | المدير التنفيذي لمركز إمكان لتمويل المشاريع

د.ســلطان عبــدالله الحمزي | المدير التنفيذي جمعية تنميــة القرى الخيرية بمنطقة مكة المكرمة

أ.أشــجان السليماني | مصمم مشروع طابع

أ.علويـــة عبدالفتاح منقل | مستشار عيادات الأعمال

5 د

5 د

5 د

5 د

5 د

10 د

20 د

20 د

20 د

20 د

البرامج التطويرية



برنامج فعـال

توســيع الآفاق المعرفيـــة والخبرات لرؤســاء مجالس الإدارات في الجمعيات الأهلية واللجان الإجتماعية

برنامج فعـــــــــال

لقاء مع مدير فرع مؤسســـة 
ــة  ي لخير ا ــي  لراجح ا ن  ــليما س
ــة  لمكرم ا ــة  ــة مك بمنطقـ

م. تركي الحتيرشي

ــس  لمجل ا ــب  ئ نا ــع  م ء  ــا لق
الفرعــي لمجالــس الجمعيــات 
لمكرمــــة  ا بمكــة  يــة  لخير ا

د. عبدالله الغامدي

عد  مســا مــع  ء  لقـــا
الموســى  مديــر وقف 
أ. عبدالعزيز فهد السبيل

لقـــــــاء مع المديــر التنفيذي 
ــة الراجحي الإنسانية  لمؤسس
د. رشــيد بن مســفر الزهراني

1234



مشروع جدير

مشروع تأهيلي استهدف المدراء التنفيذيين  
للجمعيــات ولجــان التنميــة بقــرى محافظــة 
الليــث لرفــع كفاءة أدائهــم وتمكينهم من 
أهم الجدارات الإدارية، والمهارات الشــخصية 

وصناعــة البرامج الاحترافية

مشــــروع جديــــر

ورشة عمل لدراسة 
الاحتياجات  وتحليل 
وتصميم المبادرات 

التخطيط  دورة 
الاستــــراتيجي

التفكير  مهـارات 
الإبـداعي

بنـــــــاء الخطة 
لتشغيليـــــة ا

دورة مهارات 
الاتصال  فــن 

دورة إدارة 
الفريـق

دورة مفهوم 
العمــــــــــــــل 
المؤسســــي

دورة حـــــــل 
المشكـــلات 
واتخاذ القرار 

ورشـــة عمل في 
التعامل الأمثــــل 
مع برنامـــــج زوم

مشــاركًا من جمعيات 
القرى ولجان 

40



شاباً مســتفيداً من مختلف 
قرى محافظـــــة الليــــــــث

20

مشروع نشامى

نفذ منها حتى الآن

يهــدف المشــروع لتأســيس وتطوير الفــرق التطوعية بالقرى من خلال دورات عملية ونظرية شــاملة

مشــــروع نشامى

(دراسة  ورشة عمل 
ــل الاحتياجات  وتحلي
المبادرات  وتصميم 

وتنفيذها)

التفكير الإبداعـــي

ــة عمل  ورشـــــ
تجـــــــارب خبراء 

ع لتطـو ا



51,766

1847

229

ديوانية تنميـة

تهــدف لقــاءات ديوانيــة تنمية إلى بث الوعي الثقافي والتنموي بين شــباب ونســاء 
المجتمــع القروي وقد انعقد منها حتى الآن :

لقاءات ديوانية تنمية
عنوان اللقاء

حـب في رمضان

دردشـة رمضانيــة

المنحة بيـن يديـك

انتهــز فرصة هدوء الكون للوصول للنضج 

حنعيشها سـوا

رمضـان وأسرار السعــادة 

ابنـــي الحبيب ممكن نتعرف

عيد الأجاويـد

الملقي

العتيبي د.خـــالد 

بارباع  د.محمــــد 

الحربـــــــي  علي 

ا.نسربن الشامي 

ا.إيمــــــان باجنيد

ا.هبـــــــه صــالح

ا.إيمــــــان باجنيد

بادريق ا.هيفـــاء 

عدد الوصول

6047

13405

5117

21697

2000

1500

1150

850

عدد الحضور المباشر

35

25

10

30

37

22

29

41

عدد الحضور بعد انتهاء البث

الوصــول الإعلانـي

عدد الحضور بعد انتهاء البث

عدد الحضـــور المباشر

430

190

10

250

170

227

180

400

ديوانيــــة تنميـــة



1200

مشـروع دكان الجوائز

هــو عبــارة عــن غرفــة زجاجية فــي مكان بارز داخل المدرســة يراه جميع الــطلاب، تعرض فيه مجموعــة من الجوائز 
المميــزة بشــكل ملفــت ومنظــم وعلــى كل جائــزة تعلــق ورقــة بعــدد النقــاط المطلوبــة للحصــول عليها ويتم 
تســليم المعلميــن عــدداً مــن البطاقــات ( فئة 5 نقاط و10نقاط ) وذلــك لتوزيعها علــى طلاب المرحلة الابتدائية 
وفــق ضوابــط ومعايير واضحة ومحددة مســبقا وذلــك لبث روح التنافس والحماس بين الطلاب للاهتمام بالتعلـــم 

وتعزيز الســلوك الإيجابي

مستفيد يتوزعون على
3 مدارس للبنيــــــــــــن 
3 مدارس بنـــــــــــــــات

مشروع دكان الجوائز



البرامج التطويرية

دورة دراسة 
الجدوى

ديوانية تنمية: 
إدارة مصاريف 
المالية الأسرة 

أمسـية أسرار 
التسويق

لقاء الإســعافات 
المنزلية (طوارئ 

المنزل الصحية)

رات  ــا دورة مهـ
التسويــق الاحترافي 



هي إدارة تعنى بالتخطيـط للمشاريع والإشراف على تنفيذها، كما أنها معنية بحلول إدارة الأزمات
وقد تشــكلت منها إدارة أزمة كورونا وما نتج عنها من آثار، حيث أطلقت مشــروع إســناد الجمعيات 
العاملــة فــي القــرى الهادف لتغطية الاحتياجات الغذائيــة والتعليمية والصحية لأكثر من 100 قرية 

على امتداد ساحـل منطقة مكة المكرمة

إدارة المشاريع:



توفيــر الاحتياجــات الغذائيــة الملحــة والمكونــة مـــن المـــواد التموينية الضروريــة للحياة اليوميــة والتي تغطي 
احتيــــاج الأســر المتعففــة مســــاهمة فــــي التخفيــف مــــن المعانــاة  الإنســانية للفقــراء ، فــي ظــل الاحتياج 

المتصاعد بســبب جائحة كورونـــا في قرى منطقة مكة المكرمة وتوزيع كراســي متحركة للمحتاجين

المرحلــــــــــة الأولى

مبادرة سـند

عدد المستفيدين

القرى المستفيدة

غميقة

السعديةالسعدية
150150200

100 100200250
بني يزيد

مغينية

حقال

مكة

العين الحارة

فكرة المبـادرة

1150
أسرة

20
متطوع



بدعــم مــن وزارة تنميــة المــوارد البشــرية وبالتعاون مع مجلس الجمعيات تم توفيـــر الحاجـــات الغذائيـــة الملحـــة 
اليوميــة، والتــي تغطــي احتيــاج الأســر المتعففــة  التموينيــة الضروريــة للحيــاة  المـــواد  والمكونــة مـــن 
مســــاهمة فــــي التخفيــف مــــن المعانــاة الإنســانية للفقــراء فــي ظــل الاحتيـــاج المتصاعــد بســبب جائحــة 

كورونــا، فــي قرى منطقة مكــة المكرمة

المرحلــــــــــة الثانية

وطن العطاء

عدد المستفيدين

القرى المستفيدة

مركز الويدالسعديةوادي حجر
150200150

150

150

150150
مستورة

المظيلف

الخوار

وادي حلي

بصعبر والقضيمة

فكرة المبادرة

40842
مستفيد

2384
متطوع

5340
أسرة

35
جمعية ولجنة



البرامج المشتركة 

البرامج المشــتركة مع الجمعيات واللجان
إعداد لقـــاء العادات السبعة للنجاح بالشراكة مع لجنة التنمية في بحرة.
 . ء ــا لشتـ ا ة  ــو كســ ــع  يــ ز تو ــي  ف ــت  ج بد ــة  كـ شر ــع  م كة  ــرا لش ا

إقامـة ثلاث دورات مـع جمعية التنمية بالغالـة.

إسناد الجمعيات واللجـــان
الاجتمــاع مــع جمعية التنمية الاجتماعيــة بالغالة من أجل إدارة البرامج. 
الاجتماع مع لجنة التنمية الاجتماعية بغميقة من أجل تأســيس اللجنة.

لجنة التنمية الاجتماعية ببحـــرة من أجل البرامج المشتركة.



مبادرة سند التعليمية

194
مبادرة سند التعليمية

ز  يــع كمبيوتــر وجهـــا تــم توز
لوحي على الطلاب المستفيدين
ــر ي لتقر ا ــة  ب كتا ــة  لحظ ــى  حت



اجمالي المستفيدين

إجمالي المســتفيدين من برامج وخدمات الجمعية في حملة ســند الغذائية والتعليمية
 

الشركاء 

الرعاة

2250
أسرة

174
متطوع

11344
مستفيد

14
جمعية ولجنة

بحلي



تأسيس وحدة التطوع

تــم تأسيـــــــــــس وحدة التطوع 
بالجمعيـــــــــة بالتعاون مع مركز 
التميــز بجامعة فهد للبتــــــــرول 
والمعادن ( إدامـــــــة) والحصول 
على المعيــــار الوطني للتطــوع

قامت الوحدة بدعم مبادرة سنــد 
بعــدد 16 متطوعاً لتوزيع السلال 
الغذائيــة بمدينة مكــة المكرمة

قامــت الوحــدة بدعم مشــروع 
تعقيم المسـاجد بمحافظة جدة 

بعدد 15 متطوعاً

قامت الوحدة بدعم مبادرة وطن 
العطاء بعدد 10 متطوعين لتوزيع 
الــسلال الغذائيــة بمركــز الخوار 

التابــع لمحافظــة خليص

برنامج يهدف إلى جعل القراءة سلوكاً 
يوميـــــــاً لدى شبــاب القرى بحيث تم 
تخصيـــــص هذه المرحلة لقراءة كتاب 
( خواطـــر شاب ) ثم مناقشته والاختبار 
فيـــــه وذلك لمـــــــدة اسبوعيـــــــن
عدد المشــــــاركين 18 شـــــــاباً من 
مختلـــــــف قرى محافظة الليــــــث 

خصصت هذه المرحلة لقراءة كتـــاب
(لأنـــك الله ) ومناقشته والاختبار فيه 

وذلــك لمدة أسبوعين
عدد المشاركين 50 شاباً من مختلف 

قرى محافظة الليث

بالشراكة مع شركة بدجت
أهالــي   : المســتهدفة  الفئــة 

ومراكز الحدود والعمالة
قــرى   : البرنامــج  إقامــة  مــكان 
والســعدية  وطفيــل  المجيرمــة 

وغميقة وبـني يزيد والغالة
عدد المستفيدين : 450

برنامج جيل يقرأ (٢)برنامج جيل يقرأ (١)

دعم مبادرة سند دعم مبادرة وطن العطاءدعم مشروع تعقيم المساجد

مبادرة توزيع كسوة الشتاء

الإدارة التطوعية المتخصصة

الإنتهاء من تأســيس الوحدة التطوعية وفق معيار الوزارة 

174
متطوع

394
فرصة

إجمالي المتطوعيــــــن الذين 
شاركوا في مشاريـع الجمعية عدد الفرص التطوعية



المبادرات التطوعية

محو  ة  ر د مبـا
التقنية الأميـة 

نظام الجرائم المعلوماتية
بموازين القانون ثقافة العمل الحر

الغذاء  وسلامة  جودة 
في المنشئآت الغذائية

تغليف المنتجات برنـامج فهيم الحـر العمل  ثقافة  نشر  التسويق الإلكتروني
للمشـاريع



المبادرات التطوعية

المشـــاريع إدارة 
الصغيـرة

التواصل الفعال مع العملاء
في المؤسسات التعليمية

ثقافة العمل الحر الغذاء  وسلامة  جودة 
في المنشئآت الغذائية

تسعير المنتجـات مبـادرة فـيء مبادرة علمني آية جودة وسلامة الغـذاء



من برامج الوحدة التطوعية في المشــاركة باليوم العالمي للتطوع:

اليوم العالمي للتطوع

لقاء العمل التطوعي 
يــة  ؤ ر ر  منظــو مــن 

المملكة 2030

حفل تكريم المتطوعين 
بالجمعية

ورشة عمل تأسيس 
الفرق التطوعية



إدارة تنميــــة الموارد

إنجازات وحدة الموارد المالية والتســويق

إطلاق متجر 
الجمعيــــــة 
الالكتروني

تفعيــــــــــل 
المشغليــــن 
عن طريــــق 
الرسائــــــــل 
sms النصية

تحديـــــــــث 
موقــــــــــع 
الجمعيـــــــة 
بالهويـــــــة 
الجديــــــــدة

إضافة جميع 
برامــــــــــــج 
الجمعيـــــــة 
في المتجـــر 
الالكتـروني

إطــــــــــلاق 
مشروع سند 
التعليـــــمي

تقرير الحملة 
الاعلانيــــــة 
لمبادرة سند 
(المتـــــــــجر 
الالكتروني)

إطلاق رابط 
بطاقة إهـداء 
حيـث  العيــد 
استفـاد منه 
من اكثــــــر 
 700 شخص

ــق  تحقيـــــــ
الوصـــــول 
للجمهــــــور

إطـــــــــلاق 
الحملـــــــــة 
التسويقيــة 
لمبادرة سند

توقيـــــــــع 
اتفاقيـة مع 
أرزاق  منصة 
(جمعية مراكز الأحياء)

إرسال مبادرة 
سند التعلمية 
والصحيــــــــة 
والغذائيـــــــة 
لأكثر من 22 
جهـــة مانحة 

ما  مخاطبـــة 
على  يزيــــــد 
50 تاجراً لدعم 
مبـــادرة سند

تجديد تصريح 
التبـــــــرع عن 
طريــــــــــــق 
SMS رسائل 

توقيـــــــــــع 
اتفاقيـــة مع 
كـــــــــــة  شر
ايدكـــــــــس 
لإدارة التبــرع 

إطلاق مشروع 
سهــــم لمن 
تحـــــــب وقـد 
منه  استفــاد 
اكثــــــــر من
700 شخـص



إدارة العلاقات العامة والأعمال

زيارات رجال الأعمال 
ــة  ــف بالجمعي للتعري

ــة   نح لما ا ت  ــا لجه ا ) ت  ا ر ــا ي ز
والمقدمة للخدمات الاجتماعية

           الجمعيــات الخيريــة)



زيارات رجـــال الأعمال

زيارة مؤسسة سالم بن محفوظزيارة الشيخ عبدالعزيز السريعزيارة الشيخ عبدالإله درويشزيارة الشيخ عبدالله الجميح

زيارة جمعية المودة للتنمية الاسريةزيارة جمعية بصمة شباب التطوعية بالقوززيارة جمعية الشباب بحليزيارة مؤسسة الشيخ علي الجفالي الخيرية



شركــــــــــــــــــــاؤنا

شركاء تنمية



t a n m i a o r g
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